CCT 154/91
EX-2025-82442643- -APN-DGDTEYSS#MCH
A los 08 dias del mes de octubre de 2025, comparecen los Sefiores Antonio ARIAS, Juan
Carlos AGUIRRE, Guido A. ALVAREZ, Luis Alberto PEZZUTTI, Miguel RUBIO, Luis PEDERNERA,
Juan SAEZ, Daniel ROMERO y Abraham PEREYRA, Juan SAEZ, Samuel LOPEZ y la Sefiora Su-
sana H. TOLEDO, con el patrocinio letrado del Dr. Adridan VINACOUR y el Dr. Rolando DEL-
GADO, en representacion de la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS VITIVINICO- LAS
Y AFINES (FOEVA) por una parte y por la otra, Javier GALDEANO, en representacion de la
UNION VITIVINICOLA ARGENTINA; Mauro SOSA, en representacion del CENTRO DE
VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE; Alejandro FLORES, en representacién de la CA-
MARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y AGROPECUARIA DE SAN RAFAEL; Walter PAVON,
en representacion de BODEGAS DE ARGENTINA; Matias MANZANARES, en representacion
de la ASOCIACION VINATEROS DE MENDOZA; Alejandro PONS, en representacién de FE-
DERACION DE VINATEROS Y PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE SAN JUAN; Juan José
PAGES CARRASCOSA, en representacion de la CAMARA VITIVINICOLA DE SAN JUAN y Radl
PISSOLITO, en representacién de la ASOCIACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS AR-
GENTINAS (ACOVI). Luego de un amplio e intenso debate, las partes manifiestan que, con
las disidencias de la ASOCIACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS, la UNION VITIVINI-
COLA ARGENTINA y el CENTRO DE VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE, han arribado al
siguiente acuerdo para el personal regulado por el CCT 154/91 por el semestre comefén— 7
dido entre septiembre de 2.025 y febrero de 2.026, inclusive: p [

PRIMERO: Establecer los siguientes importes para el basico del Obrero Comun de Vﬁia pg? :
el semestre comprendido entre septiembre de 2.025 y febrero de 2.026, in"clusive:
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Los valores seinalados seran aplicados a las demas categorias, adicionales y rubros
convencionales en su exacta incidencia.

SEGUNDO: Asimismo, las partes convienen el pago de una asignacién no remunerativa de
cardacter extraordinaria, sin que sea computable para el calculo del SAC ni para ningun cual-
quier otro rubro legal o convencional por la suma de PESOS UN MILLON CINCUENTA Y UN
MIL QUINIENTOS DOS ($ 1.051.502), la que sera abonada conforme con el siguiente detalle
en el periodo comprendido entre septiembre de 2.025 y febrero de 2.026, inclusive:

PERIODO ASIGNACION NO REMUNE- é ;
RATIVA EXTRAORDINARIA T DEARGERTINAAC
Septiembre 2.025 $171.126
Octubre 2.025 $172.776
Noviembre 2.025 $174.425
Diciembre 2.025 S 176.075
Enero 2.026 $177.725
Febrero 2.026 $179.375 f i
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Los importes acordados bajo esta modalidad se abonaran en su totalidad a los operarios
cualquiera sea su categoria, salvo que hayan incurrido en ausencias sin justificacion en el
respectivo periodo que se liquide, en cuyo caso se le abonard proporcionalmente. Igual-
mente sera reconocida en aquellas jornadas en que el trabajador tenga derecho al cobro
de su remuneracion por licencias o feriados previstos en la LCT y el convenio colectivo. En
casos de contratos a tiempo parcial, esta compensacién se liquidara en proporcién al
mismo.

TERCERO: Los incrementos remuneratorios y la asignacién no remuneratoria extraordina-
ria acordados en el presente incluyen y absorben hasta su concurrencia toda suma remu-
neratoria o no remuneratoria que los empleadores hubieran otorgado por su cuenta o por
acuerdo de empresa desde agosto de 2.025 hasta la fecha de suscripcion del presente.

CUARTO: Establecer los siguientes importes para el Adicional por Refrigerio en el periodo
comprendido entre septiembre de 2.025 y febrero de 2.026,'}nclusive: % //;
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PERIODO ADICIONAL NO REMUNERATIVO

REFRIGERIO

Septiembre 2.025 $ 136.255

Octubre 2.025 S 137.604

Noviembre 2.025 $ 138.953

Diciembre 2.025 $140.302

Enero 2.026 $141.651

Febrero 2.026 $ 143.001

QUINTO: A solicitud del sector sindical, se establece que para todo el periodo acordado,
los trabajadores que se desempefien en el marco del CCT 154/91 y no se encuentren
afiliados al gremio, efectuaran un aporte solidario del UNO COMA CINCO POR CIENTO
(1,5%) a su cargo, calculado sobre los basicos de convenio de cada categoria que
efectivamente perciban (proporcional al tiempo efectivamente trabajado), en tanto y en
cuanto resultan beneficiarios de las clausulas del Convenio Colectivo y acuerdos paritarios
que rigen la actividad. El importe de este aporte sera depositado a nombre de los SOEVA
de las filiales respectivas, que se encuentren afiliados a FOEVA.

Para el supuesto de los sindicatos no afiliados, los aportes seran depositados a FOEVA (CCS

191-031-031247/9 - CBU 1910031555003103124796), quien distribuird los mismos, segin
corresponda.

SEXTO: Para el periodo acordado, se establece una contribucion extraordinaria con destino
a OSPAV y a cargo de los empleadores, de PESOS DOS MIL QUINIENTOS ($2.500) por mes y
por empleado declarado en OSPAV. Dicha contribucién sera declarada e ingresada a través
del Formulario 931 de AFIP.

SEPTIMO: Establecer los siguientes importes para el aporte con destino al subsidio por se-
pelio en el periodo comprendido entre septiembre de 2.025 y febrero de 2.026, inclusive:
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OCTAVO: Dentro de los primeros diez (10) dias posteriores a cada mes, los empleadores
deberan informar a FOEVA en la direccidn gestionadministrativa@foeva.com.ar, la némina
de trabajadores que ocupe y hayan sido tomados a través de empresas tercerizadoras y de
servicios eventuales, detallando su CUIT, asi como la fecha de alta y, en su caso, de baja.
NOVENO: En caso que, dentro del periodo acordado, los valores remuneratorios o no re-
muneratorios estipulados en la presente acta resultaran afectados por efecto de un pro-
ceso inflacionario superior al esperado o por el otorgamiento de importes o incrementos
remuneratorios o no remuneratorios dispuesto por el Poder Ejecutivo Nacional o cualquier
otra autoridad competente, las partes se comprometen a reunirse a fin de analizar y con-
venir su incidencia en los respectivos importes ya concertados y, en su caso, pactar las me-
didas a implementar.

DECIMO: El sindicato faculta a los Sres. Juan Carlos AGUIRRE y Guido A. ALVAREZ y el sector
empresario faculta al Sr. Walter PAVON y Alejandro FLORES para la elaboracién y
presentacion de las planillas con los importes acordados y su aplicacién a las escalas sala-
riales y demas rubros convencionales.

DECIMO PRIMERO: Ambas partes solicitan a la Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacién que se proceda a la HOMOLOGACION de lo acordado en el &mbito del
CONVENIO COLECTIVO 154/91. Sin perjuicio de ello, recomiendan su inmediata aplicacion,
independientemente del trdmite o plazos que implique el procedimiento administrativo de

homologacién. En todo caso, una vez homologado el presente, cualquier suma ya deven-
gada y no abonada deberd I|qU|darse mmedu;yt mente en una Unica vez.
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FOEVA

ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N° 154/91 -SEPTIEMBRE DE 2025-

Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos
Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afios 15883,08( 397077,00] 16677,23| 416931,001 17471,39( 436785,00 18265,54| 456639,00( 19059,70| 476493,00] 19853,85( 496347,00
3 a6 afios 16280,16( 407004,00] 17094,16| 427355,00] 17908,17| 447705,00 18722,18| 468055,00( 19536,19| 488405,00] 20350,20( 508755,00
6 a9 afios 16677,23| 416931,00] 17511,10] 437778,00 18344,96( 458624,00, 19178,82| 479471,00( 20012,68| 500318,00] 20846,54( 521164,00

9 a 12 afios 17074,31| 426858,001 17928,03 448201,00( 18781,74] 469544,00( 19635,46| 490887,00| 20489,17| 512230,00| 21342,89] 533573,00

12 a15afios | 17471,39| 436785,001 18344,96( 458624,00] 19218,53( 480464,00( 20092,10| 502303,00( 20965,67| 524142,00( 21839,24| 545981,00

15a18afios | 17868,47( 446712,00( 18761,89| 469048,00| 19655,31| 491383,00( 20548,73| 513719,00| 21442,16| 536054,00| 22335,58 558390,00

18 a2l afios | 18265,54| 456639,00| 19178,82( 479471,00| 20092,10( 502303,00 21005,37| 525135,00( 21918,65| 547967,00( 22831,93| 570799,00

21 a24 afos | 18662,62( 466566,00) 19595,75 489894,00| 20528,88| 513223,00( 21462,01) 536551,00| 22395,14| 559879,00| 23328,27( 583207,00

24 a 27 afos | 19059,70( 476493,00] 20012,68 500318,00| 20965,67| 524142,00( 21918,65| 547967,00| 22871,64| 571791,00| 23824,62( 595616,00

27 a30 afios | 19456,77| 486420,00( 20429,61f 510741,00( 21402,45( 535062,00 22375,29| 559383,00| 23348,13| 583704,00| 24320,97| 608025,00

Mas de 30 afid 19853,85| 496347,00) 20846,54( 521164,00 21839,24 545981,00( 22831,93| 570799,00( 23824,62| 595616,00( 24817,31] 620433,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA: $ 19.854,00 RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO: $11.271,00
REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS: $136.255,00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA $ 171.125,00

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500por mes y por empleado declarado en OSPAV. Dicha contribucion sera declarada e
ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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foeva
E:Z.,:,::F ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N° 154/91 -OCTUBRE DE 2025-
" i
L
Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos
Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afios 16040,36( 401009,00( 16842,38( 421060,00| 17644,40( 441110,00f 18446,41| 461161,00 19248,43| 481211,00] 20050,45| 501262,00
3 a6 afios 16441,37( 411035,00] 17263,44| 431586,00 18085,51| 452138,00 18907,57| 472690,00( 19729,64| 493242,00] 20551,71 513793,00
6 a9 afios 16842,38( 421060,00] 17684,50| 442113,00 18526,62( 463166,00 19368,73| 484219,00( 20210,85| 505272,00] 21052,97| 526325,00

9 a 12 afios 17243,39( 431085,00| 18105,56( 452639,00( 18967,73| 474194,00( 19829,90| 495748,00| 20692,06| 517302,00| 21554,23] 538856,00

12 al15afios | 17644,40| 441110,00| 18526,62( 463166,00| 19408,84 485221,00 20291,06| 507277,00( 21173,28| 529332,00( 22055,50] 551388,00

15a 18 afios | 18045,41 451136,00( 18947,68 473692,00| 19849,95| 496249,00( 20752,22| 518806,00| 21654,49| 541363,00| 22556,76| 563919,00

18 a2l afios | 18446,41| 461161,00| 19368,73( 484219,00| 20291,06( 507277,00[ 21213,38| 530335,00( 22135,70| 553393,00( 23058,02| 576451,00

21 a24 afos | 18847,42( 471186,00| 19789,79| 494745,00| 20732,17| 518305,00 21674,54| 541864,00| 22616,91| 565423,00| 23559,28( 588982,00

24 227 afios | 19248,43| 481211,00f 20210,85( 505272,00( 21173,28| 529332,00 22135,70| 553393,00| 23098,12| 577453,00| 24060,54| 601514,00

27 a30 afios | 19649,44| 491237,00f 20631,91f 515798,00( 21614,39| 540360,00] 22596,86| 564922,00| 23579,33| 589484,00| 24561,80| 614046,00

Mas de 30 afid 20050,45| 501262,00| 21052,97 526325,00 22055,50( 551388,00 23058,02| 576451,00( 24060,54| 601514,00( 25063,06] 626577,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA: $20.051,00 RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO: $11.383,00
REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS: $137.604,00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA $ 172.775,00

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500 por mes y por empleado declarado en OSPAYV. Dicha contribucion sera declarada e
ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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= ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N° 154/91 -NOVIEMBRE DE 2025-
%
Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos
Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afios 16197,60( 404940,00( 17007,48( 425187,00| 17817,36| 445434,001 18627,24| 465681,00 19437,12| 485928,00] 20247,00] 506175,00
3 a6 afios 16602,54 415064,00] 17432,67] 435817,00 18262,79( 456570,00 19092,92| 477324,00( 19923,05| 498077,00] 20753,18( 518830,00
6 a9 afos 17007,48| 425187,00] 17857,85| 446447,00] 18708,23| 467706,00 19558,60 488966,00( 20408,98| 510225,00] 21259,35( 531484,00

9 a 12 afios 17412,42 435311,00| 18283,04 457077,00( 19153,66] 478842,00( 20024,28| 500608,00| 20894,90| 522373,00| 21765,53| 544139,00

12 al15afios | 17817,36| 445434,001 18708,23( 467706,00] 19599,10( 489978,00( 20489,96| 512250,00( 21380,83| 534521,00( 22271,70] 556793,00

15a18afios | 18222,30( 455558,00( 19133,42| 478336,00| 20044,53| 501114,00 20955,65| 523892,00| 21866,76| 546669,00| 22777,88| 569447,00

18 a2l afios | 18627,24| 465681,00) 19558,60( 488966,00] 20489,96( 512250,00[ 21421,33| 535534,00( 22352,69| 558818,00( 23284,05] 582102,00

21 a24 afos | 19032,18( 475805,00] 19983,79 499595,00| 20935,40| 523385,00 21887,01| 547176,00| 22838,62| 570966,00| 23790,23| 594756,00

24 a27 afios | 19437,12| 485928,00f 20408,98( 510225,00( 21380,83| 534521,00] 22352,69| 558818,00| 23324,54| 583114,00| 24296,40| 607410,00

27 a30 afios | 19842,06| 496052,00f 20834,16( 520855,00( 21826,27| 545657,00] 22818,37| 570460,00| 23810,47| 595262,00| 24802,58| 620065,00

Mas de 30 afid 20247,00] 506175,00| 21259,35( 531484,00| 22271,70( 556793,00[ 23284,05| 582102,00( 24296,40| 607410,00( 25308,75| 632719,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA: $20.247,00 RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO: $11.494,00
REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS: $138.953,00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA $ 174.425,00

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500 por mes y por empleado declarado en OSPAYV. Dicha contribucion sera declarada e
ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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oo ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N° 154/91 -DICIEMBRE DE 2025-
e i
Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos
Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afios 16354,88 408872,001 17172,62| 429316,001 17990,37| 449760,00 18808,11| 470203,00( 19625,86| 490647,00| 20443,60[ 511090,00
3 a6 afios 16763,75( 419094,00] 17601,94| 440049,00| 18440,13( 461004,00 19278,31| 481958,00( 20116,50] 502913,00] 20954,69| 523868,00
6 a9 afos 17172,62 429316,00] 18031,26| 450782,00] 18889,89( 472248,00, 19748,52| 493713,00( 20607,15| 515179,00] 21465,78| 536645,00

9 a 12 afios 17581,50 439538,00| 18460,57| 461515,00( 19339,65| 483492,00( 20218,72| 505469,00| 21097,80| 527445,00| 21976,87] 549422,00

12 a15afios | 17990,37| 449760,00| 18889,89( 472248,00| 19789,40( 494736,00 20688,92| 517224,00( 21588,44| 539712,00( 22487,96] 562199,00

15a 18 afios | 18399,24 459981,00( 19319,20| 482981,00| 20239,16] 505980,00( 21159,13| 528979,00| 22079,09| 551978,00| 22999,05( 574977,00

18 a2l afios | 18808,11| 470203,00| 19748,52( 493713,00 20688,92( 517224,00 21629,33| 540734,00( 22569,73| 564244,00( 23510,14| 587754,00

21 a24 afos | 19216,98| 480425,001 20177,83| 504446,00| 21138,68| 528468,00( 22099,53| 552489,00| 23060,38| 576510,00| 24021,23| 600531,00

24 a 27 afios | 19625,86| 490647,00f 20607,15( 515179,00 21588,44| 539712,00 22569,73| 564244,00| 23551,03| 588776,00| 24532,32| 613308,00

27 a30 afios | 20034,73| 500869,00f 21036,46( 525912,00 22038,20[ 550956,00 23039,94| 575999,00| 24041,67| 601042,00| 25043,41] 626086,00

Mas de 30 afid 20443,60| 511090,00| 21465,78( 536645,00 22487,96 562199,00( 23510,14| 587754,00( 24532,32| 613308,00( 25554,50| 638863,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA: $20.444,00 RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO: S 11.604,00
REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS: $140.302,00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA $ 176.075,00

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500 por mes y por empleado declarado en OSPAYV. Dicha contribucién seréa declarada e
ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N° 154/91

-ENERO 2026-

Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos

Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afos 16512,12( 412803,001 17337,73| 433444,00] 18163,33| 454084,00 18988,94| 474724,00( 19814,54| 495364,00] 20640,15( 516004,00
3 a6 afios 16924,92 423124,001 17771,17] 444280,00 18617,42( 465436,00 19463,66| 486592,00( 20309,91| 507748,00] 21156,15( 528904,00
6 a9 afios 17337,73| 433444,00] 18204,61] 455116,00 19071,50( 476788,00 19938,38| 498460,00( 20805,27| 520132,00] 21672,16| 541804,00
9 a 12 afios 17750,53| 443764,00] 18638,06| 465952,00] 19525,58( 488140,00, 20413,11| 510328,00( 21300,63| 532516,00] 22188,16| 554705,00
12 a15afios | 18163,33] 454084,00f 19071,50| 476788,00| 19979,67| 499492,00f 20887,83| 522196,00( 21796,00( 544900,00( 22704,17| 567605,00
15a 18 aflos | 18576,14| 464404,00f 19504,94| 487624,00| 20433,75| 510844,00f 21362,56| 534064,00( 22291,36| 557285,00( 23220,17| 580505,00
18 a 21 afios | 18988,94| 474724,00f 19938,38| 498460,00| 20887,83| 522196,00f 21837,28| 545932,00( 22786,73| 569669,00( 23736,17| 593405,00
21a24afos | 19401,74| 485044,00( 20371,83| 509296,00| 21341,92( 533548,00 22312,00( 557801,00| 23282,09] 582053,00] 24252,18( 606305,00
24 227 afos | 19814,54| 495364,00( 20805,27| 520132,00| 21796,00( 544900,00] 22786,73 569669,00| 23777,45| 594437,00| 24768,18( 619205,00
27 a30afos | 20227,35| 505684,00( 21238,71| 530968,00| 22250,08( 556253,00 23261,45( 581537,00| 24272,82] 606821,00] 25284,18( 632105,00
Mds de 30 afid 20640,15( 516004,00( 21672,16| 541804,00| 22704,17| 567605,00( 23736,17| 593405,00| 24768,18| 619205,00| 25800,19| 645005,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA:

$20.641,00

REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS:
ASIGNACION NO REMUNERATIVA
El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)

RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO:

$141.651,00

$ 177.725,00

El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

$11.715,00

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500por mes y por empleado declarado en OSPAV. Dicha contribucion sera declarada e

ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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ey ESCALA SALARIAL REVISION DE VINA C.C.T. N°154/91 -FEBRERO DE 2026-
Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero cloficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecanicos
Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 a 3 afios 16669,40( 416735,00] 17502,87] 437572,00 18336,34( 458409,00 19169,81| 479246,00( 20003,28| 500082,00] 20836,75( 520919,00
3 a6 afios 17086,14 427154,00] 17940,44| 448512,00 18794,75( 469869,00 19649,06| 491227,00( 20503,36| 512585,00| 21357,67| 533942,00
6 a9 afos 17502,87 437572,00] 18378,01] 459451,00 19253,16( 481329,00 20128,30 503208,00( 21003,44| 525087,00] 21878,59| 546965,00

9 a 12 afios 17919,61| 447991,001 18815,59( 470390,00( 19711,57| 492790,00( 20607,55] 515189,00| 21503,53| 537589,00| 22399,51] 559988,00

12 a15afios | 18336,34| 458409,00| 19253,16( 481329,00 20169,97( 504250,00( 21086,79| 527170,00( 22003,61| 550091,00( 22920,43| 573011,00

15a 18 afios | 18753,08( 468827,00( 19690,73| 492269,00| 20628,38| 515710,00( 21566,04| 539151,00] 22503,69| 562593,00| 23441,34| 586034,00

18 a2l afios | 19169,81| 479246,00| 20128,30( 503208,00| 21086,79( 527170,00[ 22045,28| 551133,00( 23003,77| 575095,00( 23962,26] 599057,00

21 a24 afos | 19586,55( 489664,001 20565,87| 514147,00| 21545,20f 538630,00 22524,53| 563114,00| 23503,85| 587597,00| 24483,18( 612080,00

24 a 27 afios | 20003,28| 500082,00f 21003,44 525087,00( 22003,61| 550091,00f 23003,77| 575095,00| 24003,94| 600099,00| 25004,10| 625103,00

27 a30 afios | 20420,02| 510501,00( 21441,02 536026,00( 22462,02 561551,00] 23483,02| 587076,00| 24504,02| 612601,00| 25525,02| 638126,00

Mas de 30 afid 20836,75| 520919,00| 21878,59| 546965,00 22920,43( 573011,00[ 23962,26| 599057,00( 25004,10| 625103,00( 26045,94| 651149,00

PREMIO MENSUAL POR ASISTENCIA: $20.837,00 RETENCION SUBSIDIO POR SEPELIO: $11.826,00
REFRIGERIO PARA TODAS LAS CATEGORIAS: $143.001,00
ASIGNACION NO REMUNERATIVA $ 179.375,00

El Encargado percibira el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
El Capataz percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun ( Art.32°)

NOTA: Se establece una contribucién extraordinaria a cargo de los empleadores de $2.500 por mes y por empleado declarado en OSPAYV. Dicha contribucion sera declarada e
ingresada a través del Formulario 931 de AFIP.
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